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Nombre del Estudio:  Sistema de Pensiones y Ahorro Previsional: 

Determinación de Líneas de Bases 

Palabras claves:   Mercado del Trabajo / Sistema de Pensiones/ 

Ahorro previsional  

Institución:  Subsecretaria de Previsión Social 

Autor: ASERTA S.A. 

Fecha de realización:  Octubre , 2009 

Metodología Tipo metodología  Análisis de fuentes secundarias 

Técnicas de levantamiento de 

información: 

Levantamiento de información de fuentes 

secundarais 

Cobertura  Nacional 

Período de la data:  

Síntesis Diseño de un sistema de información estadística  y de registro que entrega información 

para la caracterización del mercado del trabajo y la cobertura del sistema de pensiones 

con énfasis en los aportes al financiamiento  del sistema de pensiones.  

Las Fuentes de Información sobre las que se construye el sistema son: 

• Encuesta Nacional de Empleo,  INE (DATAMART)   

• Estadísticas (mensuales, trimestrales, anuales) del sistema de pensiones y 

cesantía, Superintendencia de Pensiones y  Administradora de Fondos de de 

Cesantía 

• Boletín estadístico sobre  trabajadores cubiertos, Asociación Chilena de 

Seguridad 

• Declaraciones  juradas para la determinación de la base imponible de los 

contribuyentes individuales (formularios 1887 y 1879),  SII. 

Describe información (indicadores) disponibles según base de datos. 

 

Las variables definidas por ámbito son: 

• Mercado del trabajo: 

-  Remuneraciones Medias e Imponibles  

-  Tipos de empleos: dependiente o independiente  

-  Tipos de contratos  

  

• Sistema de pensiones  

-  Ingresos imponibles  

-  Densidad de cotización  

-  Cotizaciones por tipo de cotizante (dependiente, independiente)  

-  Cotizantes por sexo  

-  Cotizantes por región  

-  Cotizantes por actividad económica  

  

• Administradoras de Fondos de Pensiones  

-  Tipos de ahorros  

-  Rentabilidad del sistema  

-  Rentabilidades por fondo 

 

Conclusiones  

 

Link al estudio 

completo 

 

 


