
FICHA ESTUDIOS SPS 

Identificación 

 

 

Nombre del Estudio:   Sistema de Pensiones y Mercado de Trabajo: 

Determinación de líneas de Base 

Palabras claves:   Mercado del Trabajo / Sistema de Pensiones/  

Institución:  Subsecretaria de Previsión Social  

Autor: Observatorio Social, Universidad Alberto Hurtado 

Fecha de realización:   

Metodología Tipo metodología  Análisis de fuentes secundarias 

Técnicas de levantamiento de 

información: 

Levantamiento de información de fuentes 

secundarais 

Cobertura  Nacional (indicadores presentan potencialmente 

desagregación regional) 

Período de la data: 1998-2007 

Síntesis  

Construcción de línea de base para la identificación de las características que presenta el 

mercado de trabajo al  inicio de la implementación de la Reforma de Pensiones, con el 

objetivo de obtener insumos para posteriores evaluaciones. Presenta:  

• Marco teórico: análisis de la relación entre mercado de trabajo y el sistema de 

pensiones desde perspectiva económica, histórica y analítica.   

• Alcances metodológicos para la construcción de una Línea Base para los beneficios 

incorporados por la Reforma Previsional. 

• Síntesis de la previsión social en Chile: revisión bibliográfica sobre los orígenes del 

sistema de previsión y sus sustentos teóricos, síntesis cambio de modelo, datos 

estadísticos situación previsional actual, descripción de los componentes de los tres 

pilares. 

• Propuesta de indicadores de Línea de Base de acuerdo a cada beneficio de la 

Reforma y a partir del análisis de consecuencias que se proyectan de las medidas de 

la reforma. 

Conclusiones  

Link al estudio 

completo 

 

 


